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ANEXO 1
NOTA DE PRESENTACIÓN DE LOS DOCUMENTOS LEGALES ADMINISTRATIVOS


_________________, ____ de __________________de 2025

	Sra. MARÍA OFELIA YEGROS LÓPEZ, Directora.
CEAMSO
Asunción – Paraguay
	


Referencia:
“CONSULTORÍA AMBIENTAL PARA LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AUDITORÍA AMBIENTAL PARA RENOVACIÓN DE LICENCIAS AMBIENTALES DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS”

DOCUMENTOS LEGALES  ADMINISTRATIVOS


Me dirijo a usted, y por su intermedio a quien corresponda, para presentarle los documentos legales administrativos relacionados al RDC de la referencia, conforme a lo solicitado, que demuestran nuestra  capacidad legal, técnica y económica, de acuerdo a los requerimientos, según el siguiente detalle:
Documentos legales administrativos adjuntos:
	1. Fotocopia simple de los documentos que acrediten la existencia legal de la Persona Jurídica : Estatutos Sociales inscriptos en la Sección de Personas Jurídicas de la Dirección General de Registros Públicos

	2. Fotocopia simple documentos de identidad del/os representantes o apoderados.

	3. Fotocopia de documento/s que acredite/n la/s facultad/es del/os firmante/s  para comprometer al Oferente. (poder suficiente otorgado por Escritura Pública (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o los documentos societarios que respalden la representación del/os firmante/s como las Actas de Asamblea, o de Directorio, o de comisión directiva, según corresponda.

	4. Certificado de cumplimiento tributario actualizado

	5. Anexo 4.Declaración Jurada sobre comportamiento ético

	6. Anexo 5. Declaración Jurada por la cual el Oferente  garantiza:
- el   Cumplimiento de derechos de menores, 
- la libre disposición de sus bienes y su administración y 
- la disponibilidad de recursos humanos  con capacidades y experiencias 
  solicitadas además de los equipos audiovisuales, materiales e insumos 
  necesarios para reuniones, capacitaciones, talleres, u otros tipos de 
  eventos varios.

	7. Anexo 6. Curriculum Institucional.




Atentamente,

	Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	Cargo__________________________________________________
CI N°:__________________________________________________

Oferente_______________________________________________


	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________

	Dirección: _______________________________________________

	Barrio/Ciudad:____________________________________________




ANEXO 2
NOTA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTA TÉCNICA
_________________, ____ de __________________de 2025

	Sra. MARÍA OFELIA YEGROS LÓPEZ, Directora.
CEAMSO
Asunción – Paraguay
	



Referencia:
“CONSULTORÍA AMBIENTAL PARA LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AUDITORÍA AMBIENTAL PARA RENOVACIÓN DE LICENCIAS AMBIENTALES DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS”

PROPUESTA TÉCNICA, CVs de INTEGRANTES DE EQUIPO TÉCNICO  
	

Referencia:

PROPUESTA ECONOMICA


Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a quien corresponda, en representación del/a OFERENTE ______________________________, con RUC N° ______________________ y domicilio en ________________________________, de la ciudad de ___________________, Telef._____________________, E-mail:_________________, para presentarles adjunto:
· la PROPUESTA TÉCNICA
· los CURRICULUM VITAE de _________________________ y de _______________, profesionales propuestos para integrar el Equipo Técnico, y desempeñarse  como _____________ y _____________, respectivamente, con sus documentos respaldatorios y sus notas de compromiso de asumir las funciones que se les asignará en caso de salir adjudicado nuestra propuesta

Atentamente,
	
Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	Cargo__________________________________________________
CI N°:__________________________________________________

Oferente_______________________________________________


	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________

	Dirección: _______________________________________________

	Barrio/Ciudad:____________________________________________




ANEXO 3
NOTA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTA ECONÓMICA

					_________________, ____ de __________________de 201___

Sra. MARÍA OFELIA YEGROS LÓPEZ, 
Directora.
CEAMSO
Asunción – Paraguay 
 Referencia:
“CONSULTORÍA AMBIENTAL PARA LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AUDITORÍA AMBIENTAL PARA RENOVACIÓN DE LICENCIAS AMBIENTALES DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS”

PROPUESTA ECONÓMICA
Me dirijo a usted, y por su intermedio a quien corresponda, para presentarle la Propuesta Económica correspondiente a la  consultoría de la referencia.
· El valor total de la Consultoría es Gs.______________.- (en letras), IVA incluido.
· El plazo de ejecución propuesto es de 4 (CUATRO) MESES, adicionando 10 (diez) días  para procesos técnicos y administrativos necesarios para aprobaciones de entregables y pagos, a partir de la firma del contrato.
· El plazo de validez de la propuesta es de MÍNIMO 30 (TREINTA) DÍAS CALENDARIO a partir de la fecha límite de presentación., a partir de la fecha límite de presentación.

Adjunto: Planilla 1.


Atentamente,
	Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	Cargo__________________________________________________
CI N°:__________________________________________________

Oferente_______________________________________________


	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________

	Dirección: _______________________________________________

	Barrio/Ciudad:____________________________________________





ANEXO 4    
DECLARACIÓN JURADA DE COMPORTAMIENTO ÉTICO


“CONSULTORÍA AMBIENTAL PARA LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AUDITORÍA AMBIENTAL PARA RENOVACIÓN DE LICENCIAS AMBIENTALES DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS”

_________________, ____ de __________________de 2025
DECLARACIÓN JURADA SOBRE 
Comportamiento ético

El/a abajo firmante certifica, BAJO FE DE JURAMENTO, en representación del OFERENTE ___________________________, con RUC N°___________________________que no se ha ofrecido o prometido ningún regalo, pago o promesa de cualquier objeto de valor a ningún funcionario, empleado o representante de CEAMSO, o del Gobierno del   PARAGUAY- o cualquier entidad gubernamental en relación con este llamado.  El Oferente afirma expresamente que ningún empleado o representante de CEAMSO recibirá ningún tipo de beneficio indebido, monetario o de otro tipo, a partir de la adjudicación potencial que pueda resultar de este llamado.  El Oferente no ha intentado inducir a cualquier otra entidad o persona a presentar o no presentar una propuesta con el fin de restringir la competencia o influir en el entorno competitivo.

	Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	Cargo__________________________________________________
CI N°:__________________________________________________

	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________





ANEXO 5
DECLARACIÓN JURADA sobre el cual se garantiza el cumplimiento de derechos de menores, de libre disposición de bienes y administración y de disponibilidad de recursos humanos  con capacidades y experiencias solicitadas.


RDC  002-02-2025
“CONSULTORÍA AMBIENTAL PARA LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AUDITORÍA AMBIENTAL PARA RENOVACIÓN DE LICENCIAS AMBIENTALES DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS”
_________________, ____ de __________________de 2025

DECLARACIÓN JURADA   
Cumplimiento de derechos de menores, de libre disposición de bienes y administración y de disponibilidad de recursos humanos  con capacidades y experiencias solicitadas.

Declaramos bajo fe de juramento que la (Nombre de la empresa oferente) _____________________, con RUC N° _______________, 
1) No se encuentra involucrada en prácticas que violen los derechos de los menores estipulados en la Constitución Nacional, los Convenios 138 y 182 de la OIT, el Código del Trabajo, el Código de la Niñez y la Adolescencia, y demás leyes y normativas vigentes en la República del Paraguay.
Observación: En caso afirmativo, indicar la salvedad arriba consignada, y que la ley permite.
1) Tiene la libre disposición y administración de  nuestros bienes; a) no estar en estado de falencia; b)no haber solicitado concurso de acreedores,   c) no haber sido declarado, judicialmente, en quiebra en contienda abierta y vigente; y d) no haber sido declarada responsable en juicio de quiebra con el carácter de fraudulenta, firme y ejecutoriado.
2) Tiene  la disponibilidad de los Recursos Humanos integrantes de un Equipo Técnico calificado conforme a las exigencias de este Llamado y equipos, materiales y útiles de oficinas y otros, necesarios para el desarrollo de los trabajos.
Por ello, asumimos que toda alteración a la cualidad de las condiciones declaradas  comunicaremos inmediatamente a CEAMSO, para lo que hubiere lugar en derecho.

	Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	CI N°:__________________________________________________

	Cargo:__________________________________________________


	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________










ANEXO 6.
Curriculum Institucional


I. DATOS INSTITUCIONALES

	1. Nombre legal DE LA EMPRESA ( real y de fantasía):
	

	2. N° de RUC:
	

	3. Estatutos Sociales con Fecha de creación:
	

	4. Personería Jurídica N°:
	

	5. Actividades principales:
	

	6. Dirección:
	

	7. Ciudad , País:
	

	8. Telefax:
	

	9. Correo Electrónico :
	

	10. Página web:
	

	11. Representante/s Legal/es y cargos:
	1.
2.



II. EXPERIENCIA GENERAL. Asesorías/Consultorías/Planes/Programas/Proyectos/Otros
Instituciones con las que trabajó/  Fuentes de Financiación/Montos de contratos/
Convenios de cooperación – alianzas-

III. EXPERIENCIA ESPECÍFICA en temas relacionados a la consultoría.
			Políticas/Planes/Programas/Proyectos/ Asesorías/Consultorías/
Instituciones con las que trabajó sector público y/o Privado/  Fuentes de Financiación/

IV. PUBLICACIONES

V. RECONOCIMIENTOS



_________________, ____ de __________________de 2025


Declaro bajo Fe de Juramento que los datos suministrados en esta hoja de vida son fidedignos. Autorizo a CEAMSO a realizar las comprobaciones que considere necesarias.

Adjunto
Documentos respaldatorios.


	Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	CI N°:__________________________________________________

	Cargo:__________________________________________________


	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________




ANEXO 7
Formato de Curriculum Vitae para el/la profesional propuesto/a


CURRICULUM VITAE

A. DATOS PERSONALES

	Nombre/s y Apellido/s:
	

	Ciudad y Fecha de nacimiento:
	

	Nacionalidad:
	

	Cedula de Identidad
	

	Dirección Actual:
	

	Teléfono/ Fax:
	

	Celular:
	

	Email:
	



B. ESTUDIOS REALIZADOS:


	NIVEL DE ESTUDIOS
	TITULO OBTENIDO
	UNIVERSIDAD
	AÑO DE EGRESO
	DURACIÓN AÑOS

	UNIVERSITARIOS
	
	
	
	

	POST GRADO
	
	
	
	

	MASTERADO
	
	
	
	

	OTRO
	
	
	
	



C. OTROS ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION (hincapié en temas relacionados a la consultoría)

	ESPECIALIDAD
	TITULO OBTENIDO
	INSTITUCION
	AÑO EGRESO
	DURACIÓN (hrs.)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



D. EXPERIENCIA   PROFESIONAL   GENERAL

	CARGO
	FUNCIONES
	PERIODO DE SERVICIO
	INSTITUCIÓN
	(Incluir Tel y persona instituc.de referencia si lo tiene)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




E. EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECÍFICA (hincapié en temas relacionados a la consultoría)







	CARGO
	FUNCIONES
	PERIODO DE SERVICIO
	INSTITUCIÓN
	(Incluir Tel y persona instituc. de referencia si lo tiene)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




F. OTROS CONOCIMIENTOS/o FACTORES COMPLEMENTARIOS:

	Idiomas.
	(ESPECIFICAR NIVEL)

	Docencia
	

	Otros
	




G. REFERENCIAS LABORALES






Declaro bajo Fe de Juramento que los datos suministrados en esta Curriculum Vitae son fidedignos. Autorizo a CEAMSO a realizar las comprobaciones que considere necesarias.

Adjunto los documentos respaldatorios  de la formación académica y de experiencia profesional, conforme al llamado. 

_________________, ____ de __________________de 2025





Firma __________________________


ANEXO 8
Nota Compromiso De Consultor/A Propuesto/A Para Integrar El Equipo Técnico



_________________, ____ de __________________de 2025


Señores
(NOMBRE DE OFERENTE)
Ciudad

RDC  002-02-2025
“CONSULTORÍA AMBIENTAL PARA LA REALIZACIÓN DE INFORMES DE AUDITORÍA AMBIENTAL PARA RENOVACIÓN DE LICENCIAS AMBIENTALES DE ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS”
Compromiso de desempeñar cargo asignado.

Me dirijo a ustedes para manifestarle  mi compromiso de desempeñar el cargo de ______________________________________  para el desarrollo de la Consultoría del Llamado de la referencia, convocado por el Centro de Estudios Ambientales y Sociales, en el marco del Programa de Democracia y Gobernabilidad – PDG, en caso de salir adjudicado con su propuesta.

	Firma:_________________________________________________

	Aclaración de firma:______________________________________

	CI N°:__________________________________________________

	Tel/Cel:_________________________________________________

	Correo electrónico:________________________________________




· ADJUNTO CV CON DOCUMENTOS RESPALDATORIOS.
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